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Projekti "Vordsed voimalused sidusas iihiskonnas" taotlus [ Gz

Taotleja

Lehel saate sisestada projektile toetust taotleva juriidilise isiku andmed ja kontaktisik(ud). Kbiki sisestatud andmeid saate enne
taotluse I6plikku esitamist muuta, kontaktisikuid saate muuta kogu projekti eluaja véltel. Taotluse esitamiseks tuleb k6ik andmed
sisestada jérgnevatesse véljadesse.

Taotlust saavad e-toetuse keskkonna kaudu ndha, muuta, allkirjastada ja esitada (iksnes kontaktisikuks lisatud isikud.

Taotleja andmed

Taotlejanimi: Sihtasutus Eesti Inimdiguste Keskus
Registrikood: 90012202
Juriidilinevorm: Sihtasutus
Telefon: +372 6445148
E-post: info@humanrights.ee
Riik: Eesti

Aadress: Parda tn 4, Kesklinna linnaosa, Tallinn, Harju maakond

Postiindeks: 10151
Pangakonto: EE362200221048377862

Konto omanik, millelerakendusiiksusteostab Jah
toetuse makseid, on ka makse saajaks:

Makse saajapangas: Sihtasutus Eesti Inimoiguste Keskus

Projektikulude kidibemaks: Jaab kulu tegijakanda

Kaupade/teenuste ostmiseks,toodetegemiseks Ei
tuleb labi viia riigihange:


mailto:info@humanrights.ee

Kontaktisikud

Nimi Ametikoht Roll Telefon E-post Isik soovib saada teavitusi e-postile

I - I Jah

Isikukood:

Objektid mille menetlemisest kasutajat teavitatakse:
Kirjavahetus

Projekt
Maksetaotlus
Aruanne

Kontaktisiku tapsustus:
Lisadokumendid:

I N - I Jah

Isikukood:

Objektid mille menetlemisest kasutajat teavitatakse:
Kirjavahetus

Projekt
Maksetaotlus
Aruanne

Kontaktisiku tapsustus:
Lisadokumendid:

Selgitus kidibemaksu abikolblikkuse kohta:



Uldandmed

Lehel saate sisestada projekti lildandmed ja info selle kohta, kas olete saanud véi taotlenud kdesoleva projektiga sisuliselt seotud
tegevuste elluviimiseks toetust teistest allikatest. Vastavalt "Perioodi 2014—2020 struktuuritoetuse taotlemise ja taotluste
menetlemise nbuded ja tingimused toetuse andmise tingimuste mééruse kehtestamiseks" § 419 1 p 14 ei saa toetust taotleda
kulule, millele on toetust juba eraldatud teisest meetmest véi riigisisestest voi muudest vélisabi vahenditest.

Projekti

uldandmed Projektinumber: RE.3.01.19-0380
Projektinimi: Vordsed voimalused sidusas iihiskonnas

Projektialgusjalépp: 01.01.2020 -31.12.2021

Taotlusvoorust tulenevad andmed

Taotlusvoor: Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide
toetamine (strateegiline partnerlus Il voor) - 16.09.2019-
31.10.2019

Kaesoleva projektiga seotud toetused

Kas taotleja onrakendanud voi taotlenud Ei
vahendeid kdesolevaprojektigasisuliseltseotud
(k.a jatkutegevused) tegevuste rahastamiseks?:

Projektivaldkond: (Jhiskonna véimestamine mitmekesisuse ja
vahemusgruppide vordse kohtlemise kiisimustes



Partnerid ja makse saajad

Lehel saate sisestada projekti elluviimisesse kaasatud partnerid ja nende kontaktisikud. Kohustuslik on sisestada partnerid, kes
panustavad projekti rahaliselt voi kelle kulusid projektist hiivitatakse. Siin sisestatud andmetega eeltdidetakse rahastajate leht.
Kbik taotluse juurde kontaktisikuks mérgitud isikud ndevad antud taotlust e-toetuse keskkonna kaudu ning saavad taotlust enne
selle ametlikku esitamist muuta ja allkirjastada ning esitada.

Partnerid, makse saajad ja nende kontaktisikud

Nimi Nimi pangas Registri- Roll Telefon E-post
/isikukood
Eesti LGBT Uhing 80275811 Partner 55515817 Info@lgbt.ee

Juriidiline vorm:

Mittetulundusiihing

Riik:

Eesti

Aadress:

Harju maakond, Tallinn, Kesklinna linnaosa, Kaarli pst 5-1

Postiindeks:

10119

Pangakonto:

EE982200221043303161

Projekti kulude kaibemaks:

Jaab kulu tegija kanda

Kaupade / teenuste ostmiseks, toode tegemiseks tuleb labi viia riigihange:

Ei

Partneri kinnituskiri projektis osalemise kohta:
Partnerluskinnitus_elgbtii_sm.asice

Kontaktisiku tapsustus:
Lisadokumendid:

Sihtasutus Eesti Sihtasutus Eesti

Inimoiguste Keskus Inimoiguste Keskus 90012202 Makse saaja
Pangakonto:

EE362200221048377862

Kontaktisiku tapsustus:
Lisadokumendid:

Kontaktisiku tapsustus:
Lisadokumendid:

Naitan: 10 Kokku: 2


mailto:Info@lgbt.ee

Sisu

Lehel saate kirjeldada projekti, tuues vélja projektile sénastatud eesmérgijatulemuse, projekti tegevused koos véljunditega ning
nende saavutamise mébdikud. Samuti saate méératleda projekti seotuse valdkonnaga, millesse projekt panustab. Siin lehel
sisestatud projekti véljundite kohta tuleb jadrgmistel lehtedel sisestada lisaandmeid.

Projekti valdkonnad

Valdkond, millesse projekt panustab:

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (RE.3.1.1)

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (RE.3.1.1)

Projekti viljund:

Projekti kirjeldus

Olemasolev olukord ja iilevaade projekti
vajalikkusest:

® Projekti rakendamine.

Eesti ithiskonna teadlikkus iniméigustest ja vordse kohtlemise p6himéttest on
vahene ning tajutud diskrimineerimine levinud. Vabaiihendused, era- ning avalik
sektor ei tee piisavalt tohusalt koostd6d ega pinguta piisavalt vordse kohtlemise
pohimotte edendamiseks.

Erinevad uuringud naitavad, et inimesed ootavad iilekaalukalt té6andajalt vordset
kohtlemist ning see on ka iiks p6hjus, miks tookohta vahetatakse. 2019. aastal Turu-
Uuringute pooltlabiviidud uuring téivilja, et 73% tootajatest tahab, etto6andja
teavitaks neid vordse kohtlemise pohimétetest ning 77% leidis, et todandja peaks
tahelepanupddramavordsele kohtlemisele jadiskrimineerimisele. To6andjate seas
teadlikkuse tostmiseks ning muutuste loomiseks on EestiInimdiguste Keskus loonud
muuhulgas tugeva ja areneva mitmekesisuse ja kaasatuse edendamise raamistiku.
Projektiga jatkatakse nende vahendite tiaiendamist ning iiha enamate tédandjate
holmamist vorgustikku.

Omavaheline koostdo erinevate vahemusgruppide vahel vajab samuti tohustamist.
Seetottuonplaanisprojektiga toetada kavordse kohtlemise vorgustiku (VKV) t66d.
VKV on loodud, et vordse kohtlemise seadust paremini rakendada ning iiheskoos
realiseerida eesmarke, samuti tekitada erinevate vihemusgruppide ja nende
esindusorganisatsioonide vahel solidaarsust ning koalitsioonide loomise véimekust.

Nagu kutses mainitud, on éigusvaldkonnas spetsialistide teadlikkus madal ning
kohtupraktikatiildiselt vihe. Strateegiline hagelemine, mis kujundab valdkondlikku
oiguskeskkonda, on osutunud edukaks vahendiks, tegeletud on nii puuetega
inimeste, eakate, kui seksuaalvahemusipuudutavate kaasustega.

Eesti iihiskonna hoiakud LGBT+ inimestesse ja nende vordsetesse digustesse on
paremaks muutunud, entsiiski evib osa elanikkonnast negatiivseid eelarvamusi selle
sihtriihma suhtes. Samas on sotsiaalministeeriumi ja vabakonna senine koostoo
naidanudkonkreetseidpositiivseid tulemusi. Kui2014. aastallabiviidud avaliku
arvamuse uuring LGBT+ teemadesse toi valja, et 34% inimestest peab
homoseksuaalsust vastuvoetavaks, siis sama uuring 2019. aastal naiitas, et
vastuvoetavuse protsent on 41%.



Projekti eesmark ja tulemused:

2017/2018 6a. viis Eesti LGBT Uhing labi LGBT+ noorte koolikogemuse uuringu.
Tulemustest selgus naiteks, et seksuaalse orientatsiooni tottu tunneb ennast koolis
ebaturvaliselt 39% ja soolise eneseviljenduse parast 28% vastanutest ning
ebaturvalisuse tottu valdib suur osa opilasi teatud kooliruume ja ainetunde.

ELGBTU tootajate pikaaegne kogemus niitab seda, et ka teiste valdkondade
spetsialistidel (naiteks néustajad, meditsiinitootajad, sotsiaaltootajad, politseinikud)
on vahesed voi tiiesti puudulikud teadmised LGBT+ inimestest ja teemadest, mis
takistab neil pakkuda antud sihtgrupile professionaalset teenust.

Igal aastal laekub iihingule juhtumeid, kus inimestele pole tagatud niiteks vajalik
meditsiiniteenus, turvaline hariduskeskkond, noustamisteenus vms. Seetéttuon
oluline pakkuda LGBT+teemalistinfotjakoolitusvoimalusierinevate valdkondade
spetsialistidele.

Projekti eesmérk oniihiskonnavéimestamine mitmekesisuse javahemusgruppide
vordse kohtlemisekiisimustes.

Projektiiildeesmirgile joutakselabi paikapandud alaeesmarkide ninglabimdeldud
sihtriihmade. Alaeesmaérgidon:

1. Tosta Eesti avalikkuse teadlikkust vordse kohtlemise teemast ja tulevastest
valjakutsetest. Sihtgrupid: koik Eestis elavad inimesed

2. Voimestadainimesiabiotsimavoimaliku ebavéordse kohtlemise korral.
Sihtgrupid: diskrimineerimise ohvrid

3. Kujundadavoérdse kohtlemise 6iguskeskkonda. Sihtgrupid: spetsialistid/
juristid, koik Eestis elavad inimesed

4. Tuuakokkuvordse kohtlemisevaldkonnastegutsevaid kodanikeithendusi,et
jagada ja analiiisida infot, mis voimaldab tohusalt ja konstruktiivselt
edendada teemat Eestis. Sihtgrupid: vabakond (eriti valdkondlikud
vabaiihendused)

5. Tuua kokku era- ja avaliku sektori organisatsioone labi Mitmekesisuse
kokkuleppe, Mitmekesisuse paeva ja Mitmekesisuse margise, et jagada
vordse kohtlemise teadmisijaprintsiipe ning mitmekesisuse kasulikkust,
misvoéimaldabomakordapareminiedendadavordsetkohtlemistlébi
tookeskkonna. Sihtgrupid: to6andjad, tootajad

6. Suurendada kohalikul tasandil teadlikkust vordsest kohtlemisest ning
kaasata kogukondi teemasse Sihtgrupid: Kohalikud kogukonnad, noored

1. Saada objektiivset infot Eesti elanikkonna suhtumisest LGBT teemadesse, et
andasisenditpoliitikate kujundamisse. Sihtgrupid: LGBT+kogukonna
liikmed janende lahedased, spetsialistid / juristid, kogukondade esindajad

8. Uhiskonnateadlikkuse parandamine LGBT+teemadelharidustééja
kommunikatsiooniga. Sihtgrupp: (noortega todtavad) spetsialistid, noored,
laiem avalikkus, poliitikakujundajad ja -rakendajad

9. Mojushuvikaitse teostamine LGBT+inimeste janendelihedastep6hidiguste
kaitseks Sihtgrupp: LGBT+ inimesed ja nende ldhedased,

10. Eesti LGBT+ inimeste ja nende lahedaste toetamine, pakkudes turvalist
keskkonda, tugiteenuseid ja arenguvoimalusi Sihtgrupp: LGBT+ inimesed ja
nende lahedased

Pohilised kasusaajad on grupid, kellel on suurem véimalus sattuda iniméiguste
rikkumiste, eriti diskrimineerimise ohvriks. Uldise olukorra parandamise ja
teadlikkuse tousuga vihenevad nende riskid saada diskrimineeritud (sh.
rahvusvihemused, immigrandid, LGBT+ inimesed, naised, eakad, noored, romad jt).
Samuti ildine teadlikkus vordse kohtlemise printsiibist julgustab ka erinevaid
gruppe abi kiisima ning enese eest seisma.

Projektist saavad kasu Vordse Kohtlemise Vorgustikku kuuluvad organisatsioonid,
sest paranebnende huvikaitse ning koosté6voimekus. Kasu saavadriigiasutused,
sest touseb kaasatava vabakonna professionaalsus ja teadlikkus, ning



rahvusvahelised inimbiguste kaitse mehhanismid, sest labi kvaliteetsema

valitsusvalise sisendi on nende t66 samuti tulemuslikum ning suurema maéjuga.
Laiemalt saab projektist kasu terve Eesti elanikkond, sest suureneb iihiskonna
sidusus ning sallivus ning vaartustatakse igaiihe inimoigusi ja vordset kohtlemist.

Projektilithikokkuvdte avalikkusele: Projektiga edendatakse vordse kohtlemise p6himétte rakendamist, fookusega
diskrimineerimisele ea voi puude alusel ning seksuaal- ja soovihemuste vordsete
iniméiguste kaitsele. Seda tehakse edendades koostd6d ning voimestades kogukondi.
Tooandjatel aidatakse mitmekesisust ja kaasatust edendada ning juurutada
tulemuslikumat téokeskkonda. Eraldi tegevused on ette ndhtud seksuaal- ja
soovahemuste paremaks kaasamiseks javoimestamiseks, et saavutadaiihiskonnas
suuremat sidusust.

Projektitulemuste jatkusuutlikkus: Projekti kdigus voimestatakse juba toimivaid huvikaitsetegevuse (Vordse Kohtlemise
Vorgustik) ja teadlikkuse tostmise (Mitmekesisuse kokkulepe ja Mitmekesisuse péaev)
platvorme javorgustikke, arendades edasi seni saavutatut ning 6ppides kogetust.
Projekti valtel labiviidavad koolitused, kohtumised, ndustamised, mis véimestavad
ninglisavad uusi teadmisi,jaavad kapeale projektiloppualles ningneid saab
kasutada huvikaitsetdds. Lisaks voimestatakse mitte iiht organisatsiooni vaid
mitmeid. Samuti toetab projekt taotleja poolt labi viidavaid Euroopa Komisjoni
projekte mitmekesisuse ja kaasatuse valdkonnas.

Mitmekesisuse kokkuleppe vorgustikus onjubaiile 100 ettevotte ning projekti
perioodil nende arv suureneb. Vorgustiku areng on jarjepidev ning teadlikkus, mis nii
ettevotte juhtidele kui ka tootajatele jagatakse labi koolituste, seminaride ja
infopaevade jaab neile alles ka peale projektiperioodi Ioppu. Koik ettevotted, kes
kokkuleppega on liitunud on teadlikult valinud temaatikat oma organisatsioonid
edendada. Loodud ppeprogramm on kasutatav ettevotetes ka peale projektiperioodi
16ppu.

Strateegilise hagelemise eesmarkonalatiiiksikute jahoolikalt valitud juhtumite
kaudu mojutada seaduste ja seaduste elluviimispraktika kvaliteeti. Labi
projektiperioodil tegeletud kaasuste on loodud digusselgus vordse kohtlemise
teematikas, mis kestab ka peale projektiperioodi.

Labi meediatd6 saab selgitada olulisi vordse kohtlemise teemasid ning
viahemusgruppe jutustades lugusid, et kogu elanikkonna teadlikust ning sallivust
tosta.Projektikaigus saavad Eestipeamisedinimbigustejavordse kohtlemise
teemalise huvikaitsega tegelevad valitsusvalised organisatsioonid uusi teadmisija
oskusi rahvusvaheliste ja Euroopa iniméiguste kaitse mehhanismidega to6tamiseks,
organisatsioonidele jdavad teamised ja huvikaitse tehnikad alles ka peale
projektiperioodi I6ppu.

Huvikaitse edendamine vordse kohtlemise valdkonnas - kommenteeritud ning
kaasavalt valjatéotatud seaduseelnéud aitavad ka peale projektiperioodi Ioppu vordse

kohtlemise valdkonda Eestis teadlikult ning kaasavalt edendada ning saavad olla

aluseks jargnevale arenguhiippele valdkonnas.

Adekvaatse jaajakohaseinfo kittesaadavus ithes kohastlihtsustab LGBT+inimeste
igapaevaseid toiminguid, muudab valdkonna spetsialistide to6 profesionaalsemaks ja
kaasavamaks ning aitab kaasa laiema avalikkuse teadlikkuse tousule. Nad saavad
teadmisi kasutada oma t66s ning seelabi luua profesionaalsemaid ja turvalisemaid
teenused ka LGBT+ kogukonnale.

Koolitatakse noori, kes ei pruugi saada koolist LGBT+ teemalist adekvaatset ja
ajakohast teavet, mis aitab neile kasvada tervemateks taiskasvannuteks ning aitab
neil nditeks jatkata haridusteed.

Meediamonitoorimiselleitud vale sisu,keele-voéipildikasutuseraporteerimine
ajakirjanikele aitab parandadanende padevust valdkonnakajastamisel. Samamoodi
aitab ajakirjanike padevust parandada nende toetamine LGBT+ teemade kajastamisel.



Projekti eeltingimused: Pdhiseadusegaonkehtestatudlaiaulatuslikdiskrimineerimisekeeld(§12)ning
vordse kohtlemise seadus eeldab té6andjatelt nii avalikus kui erasektoris ning
haridusasutustelt vordse kohtlemise pohiméttega arvestamist (§12 ja §13). Iga
ministeeriumi kohustus on teha koost66d teiste isikutega vordse kohtlemise
pohimoétte edendamisel (§14). Projekt panustab nende kohustuste taitmisse.

Labi strateegilise partnerluse panustavad projektipartnerid Heaolu arengukava 2016-
2023 alaeesmark kolme: ,Inimeste voimalused iseseisvalt toime tulla, kogukonnas
eladaningiihiskonnaelus osaledaontinuefektiivsele diguskaitsele jakvaliteetsele
korvalabile paranenud®. Strateegilise partneri roll on tapsemalt kaasa aidata
jargmiste kitsaskohtadelahendamisse.

Tegevused nagu uuringud vahemusgruppide suhtes, strateegiline kommunikatsioon,
maojus huvikaitse, LGBT+ inimeste janende lahedaste toetamine aitavad kaasa, et
Iohkuda negatiivsed eelarvamused ja stereotiiiipidel pohinevad hoiakud ja praktika
vahemuste suhtes, mis takistavad nende taisvaartuslikku ithiskonnaelus osalemist.
Samutivoimestavad ning pakuvad need tegevused vahemustele eneseedendamise
voimalusi. Vordse kohtlemise 6iguste kaitse ning tohususe suurendamisse
panustavad mitmekesisuse kokkuleppe vorgustik, mitmekesisuse paev, strateegiline
hagelemine, vordse kohtlemise vorgustik ja huvikaitse.

Projektikasusaajad: Sihtasutused, Mittetulundusiithingud

Projekti kasusaajate asukoht:  Ule-eestiline

Projekti kasusaajate tapsustus: Pohilised kasusaajadongrupid, kellelonsuuremvéimalus sattudainiméiguste
rikkumiste, eriti diskrimineerimise ohvriks. Uldise olukorra parandamise ja
teadlikkuse tousuga viahenevad nende riskid saada diskrimineeritud (sh.
rahvusvihemused, immigrandid, LGBT+ inimesed, naised, eakad, noored, romad jt).
Samuti iildine teadlikkus vordse kohtlemise printsiibist julgustab ka erinevaid
gruppe abi kiisima ning enese eest seisma.

Taotleja teadmised, oskused ja kogemused, mis  Projektiviivad libipikaajalise valdkondliku ekspertiisigavéimekad organisatsioonid,
véimaldavad saavutada soovitud tulemused: kes omavad projekti elluviimiseks vajalikke eksperte.

Eestilnimoiguste Keskus (EIK) onsdltumatuvalitsusvilineiniméigusorganisatsioon.
EestiIniméiguste Keskuse missioon on luua koos toetajategaigainimese iniméigusi
austav Eesti. Keskuse visioon on olla aastaks 2020 mojus ja padev Eesti soltumatu
inimoigusliikumise eestvedaja. EIKkorraldabomategevustvastavaltiihiskondlikele
vajadustele. Meie fookuses on vordne kohtlemine ja mitmekesisuse edendamine,
varjupaigataotlejate ja pagulaste iniméigused. Oleme Eesti mitmekesisuse
kokkuleppe koordinaatorid. Jilgime iildist inimdiguste olukorda Eestis ning
avaldame 2007. aastast aruannet iniméiguste olukorrast Eestis. Oleme URO
pagulasameti UNHCR partnerid Eestis.

EestiLGBT Uhingu (ELGBTU) missioonontoetadaLGBT+kogukondajanende
lahedasi, pakkudes tugiteenuseid ja teostades huvikaitset, ning parandada
teavitustegevusega iihiskonna teadlikkust LGBT+teemadest. EestiLGBT Uhingu
visioon seab eesmargiks tugeva kogukonnaning hooliva ja kaasava iihiskonna, kus
indiviide vaartustatakse s6ltumata seksuaal-ja/voi sooidentideedist. EestiLGBT
Uhing on méjus jajatkusuutlik LGBT+ teemade eestkéneleja Eestis.



Projekti meeskonna elulookirjeldused:

Fail Tiiiip
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T

Muud kogemusi kinnitavad dokumendid

(vajadusel):

Organisatsioonid omavad pikaajalisi strateegiaid, mis valdkondlikult iihtivad
Sotsiaalministeeriumi arengukavade ning eesmérkidega. Mélemad organisatsioonid
on aastaid vedanud eest ja -konelenud iihiskonna mitmekesisuse ja
vahemusgruppide vordse kohtlemise kiisimustes, on vedanud selle teemalist
huvikaitset ning néustanud vahemustesse kuuluvate inimesi (LGBT+ kogukonda,
diskrimineerimise ohvreid, varjupaigataotlejaid ja pagulasi).

EestiInimoiguste Keskus (EIK) onedendanud vordset kohtlemist fookustegevusena
alates loomisest 10 aastat tagasi. Koostods Sotsiaalministeeriumiga on EIK eksperdid
viinud viis aastat labi vordset kohtlemist edendavat projekti ,erinevus rikastab¥,
samutiontehtud eelnevaltkoostéddstrateegilisehagelemise,uuringutekuika
strateegilise kommunikatsiooni osas. Eesti Iniméiguste Keskus voimestab viahemusi
ka labi teiste elluviidavate tegevuste (pagulaste ja varjupaigataotlejate noustamine,
vaenukone ja vaenukuritegude vastu voitlemine, lileiildine inimdigustealane
monitooring ning roma kogukonna kaasamise ithiskonnaellu).

Samuti on seksuaal- ja soovahemustele suunatud detailsemate tegevuste
rakendamiseks kaasatud projektipartnerEestiLGBT Uhing (ELGBTU) tegelenud
pikaajaliselt selle sihtrilhma vordsete diguste kaitse, kogukonna voimestamise ja
LGBT+ valdkonna haridustéoga.
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Naitajad

Lehel saate sisestada info selle kohta, milliseid néitajaid kasutate kavandatud muutuste ning véljundite loomise méétmiseks.

Samuti tuleb iga néitaja juures tuua vélja muutust méétev kogus (numbriliselt), mida projekti elluviimisel kavandatakse saavutada.

Projektis saavutatava muutuse tulemuse néitaja on lehel automaatselt olemas ning sellele tuleb lisada projektipbhised vaértused.
Ulejéénud néitajad tuleb lisada taotlejal.

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (3.1.1)

Naitaja nimetus Mootiihik Algvaartus
Projekti rakendamine.

Projektis osalejate arv Arv

Elluviidud projektide arv Arv

Perioodil lisandunud Mitmekesisuse kokkuleppe allkirjastanud ettevétete ja
organisatsioonide arv (EIK)

Ettevote voi
organisatsioon

Mitmekesisuse ja kaasatuse ning vordse kohtlemise teemalised Koolitus
taiendkoolitused (EIK)

Mitmekesisuse ja kaasatuse ning vordse kohtlemise teemalistel Inimene
taiendkoolitustel osalejad (EIK)

Mitmekesisuse kokkuleppe liitumisiiritused (EIK) Uritus
Oppeprogramm mitmekesisusest ja kaasatusest todandjatele (EIK) Oppeprogramm
Mitmekesisuse ja kaasatuse 6ppeprogrammi labinud téoéandjad (EIK) Todandja
Mitmekesisuse ja kaasatuse kuukirja ilmumine (EIK) Kuukiri
Mitmekesisuse paeva korraldamine 2020 ja 2021 (EIK) Siindmus

Mitmekesisuse paeval 2020 ja 2021 osalevad organisatsioonid (EIK)

Mitmekesisuse paeva 2020 ja 2021 meediakajastus (EIK)

Ettevote voi
organisatsioon

Meediakajastus

Alustatud voi kidimasolevad strateegilised kaasused ealise, puude voi Kaasus
seksuaalse siattumuse alase diskrimineerimise asjades (EIK)

Koolitused juristidele ja advokaatidele vordse kohtlemise diguse valdkonnas Koolitus
(EIK)

Koolitusel osalenud juristide ja advokaatide arv (EIK) Inimene
Oppereis juristidele ja advokaatidele (EIK) Oppereis
Oppereisil osalenud juristide arv (EIK) Inimene
Avaldatud artiklid vordse kohtlemise ja mittediskrimineerimise teemal (EIK) Artikkel
Temaatilised podcastid (EIK) Podcast
Iganadalane temaatiline nadalakiri (EIK) Nadalakiri
Uritused ajakirjanikele (EIK) Uritus
Vordse kohtlemise vorgustiku kohtumised (EIK) Koosolek
Vordse kohtlemise vorgustiku huvikaitsestrateegia (EIK) Strateegia
Sisendid seaduseelndudele vordse kohtlemise ja iniméiguste vaatenurgast Arvamus
(EIK)

Kohtumised poliitikute, ametnikega ning valdkondlike ekspertidega (EIK) Kohtumine

Noustamiste arv

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Sihtvaartus

2,00
1,00
30,00

3,00

45,00

4,00
1,00
30,00
22,00
2,00
60,00

20,00
8,00

3,00

21,00
1,00
7,00
20,00
20,00
90,00
4,00
4,00
1,00
8,00

24,00
60,00



LGBT+inimestele janende ldhedastele onpakutud tasutajuriidilisttuge ja
néustamist, vajadusel on nad suunatud edasi vordoigusvoliniku voi
oiguskantsleri vm juurde, sh on aidatud koostada pé6rdumisi asutustele.
(ELGBTU)

LGBT+ inimesi mojutavatele eelnéudele ja poliitikale on antud sisendid ning
on kaardistatud, millises ulatuses on sisenditega arvestatud. (ELGBTU)

Ontoimunud regulaarne koostdd poliitikakujundajate ja-rakendajateganing
partneritega - kohtumised, iimarlauad, vorgustikutoo, kirjavahetus,
teavitust66 jm koosto6. (ELGBTU)

Kaardistatud onigusaktidjateemad, misvajavad LGBT+inimestevordsete
diguste tagamiseks parandusi. (ELGBTU)

Avalikkust, poliitikakujundajaid ja partnerorganisatsioone on teavitatud
vaenukuritegude, -avalduste ja ebavordse kohtlemise olukorrast Eestis (sh
paringutele vastamine, artiklite kirjutamine, sisendite andmine). (ELGBTU)

Vastavalt vajadusele onuuendatud olemasolevaid ning téétatud valjauus
LGBT+ koolitusi. (ELGBTU)

LGBT+ teemadel on koolitatud erinevate valdkondade spetsialiste (sh
tudengeid). (ELGBTU)

LGBT+ teemadel on koolitatud noori. (ELGBTU)

Vastavalt vajadusele on uuendatud olemasolevaid ning téodtatud valja uusi
LGBT+ materjale (sh 6ppematerjalid, info kodulehel, infovoldikud). (ELGBTU)

On néustatud ja juhendatud opilasi, Uliopilasi, haridusvaldkonna tootajaid
ning teadlasi LGBT+ teemaliste uurimistoode, projektide, artiklite jms osas.
(ELGBTU)

On juhendatud (kogukonna)praktikante. (ELGBTU)

On toimunud regulaarne koost66 haridusvaldkonna spetsialistide,
organisatsioonide ja asutustega - kohtumised, imarlauad, vorgustikutoo,
kirjavahetus, teavitust66 jm koostéo. (ELGBTU)

Onloodud javahendatud LGBT+ teemalist sisu ithingu kanalites (blogi,
koduleht, uudiskiri, sotsiaalmeedia kanalid). (ELGBTU)

On loodud LGBT+ teemalist sisu meediale. (ELGBTU)

Eestimeediat on monitooritud LGBT+teemade osas ning ajakirjanikele on
vajadusel antud tagasisidet sisu, keele-véi pildikasutuse osas. (ELGBTU)

On néustatud ajakirjanikke LGBT+ teemalise sisu loomisel. (ELGBTU)

LGBT+ inimestele ja nende lahedastele on pakutud tasuta psiihholoogilist
noustamist, mis ei pruugi olla kattesaadav tavateenusepakkujate hulgas, sest
eeldab spetsiifilisi teadmisi ja kogemusi. (ELGBTU)

LGBT+inimestelejanendelahedastele onloodud kontakt teistekogukonna
inimestega, kellega vahetada teemapoéhiseid teadmisi ja kogemusi (ehk
kogemusndustamine). (ELGBTU)

Kooson kiinud erinevad toetusgrupid -samast soost vanemategapered,
LGBT+ noored, transsoolised inimesed, transsooliste inimeste lahedased,
aseksuaalsedinimesed, eesmirgigajagada kogemusi, kiisidandu ja abi
véimalike probleemide lahendamiseks jne. (ELGBTU)

Avatuna on hoitud kogukonnakeskust LGBT+ inimestele ja nende
lahedastele, LGBT+ ja iniméiguste valdkonna aktivistidele ja kogukondadele,
kus pakutakse turvalist ruumi, kaasaegset ja ajakohast infot (padevad
tootajad, raamatukogu). (ELGBTU)

LGBT+inimestelejanendeldhedastele on pakutud joustavaid iiritusi ja
seminare ning on toimunud teavitusiiritusi avalikkusele. (ELGBTU)

LGBT+inimesijanendeldhedasining LGBT+jainimbéigustevaldkonna
aktiviste ja kogukondi on kaasatud neid puudutavate teemade aruteludesse.
(ELGBTU)
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Noustamiste arv

Kohtumiste arv

Kuude arv

Urituste arv

Sisendite arv

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

22,00

2,00

20,00

6,00

10,00

8,00
20,00

10,00

8,00
22,00

22,00

15,00
22,00

20,00
90,00

50,00

20,00

22,00

90,00

10,00



Toimunud on todtajate sisekoolitused ja motivatsioonikohtumised Kohtumiste, 0,00 8,00

enesearenguks ja meeskonna ehitamiseks. (ELGBTU) koolituste arv
Uhingu téotajad on esindanud Eesti LGBT+ valdkonda Eestisja vilismaal. Kohtumiste arv 0,00 8,00
(ELGBTU)

Tootajad on regulaarselt tegelenud enesetiiendusega. (ELGBTU) Koolituste arv 0,00 20,00



Tegevused

Lehel saate sisestada projekti tegevused ning nende elluviimise alguse ja I6pu. Projekti tegevused peavad jddma projekti
elluviimiseks kavandatud ajaraami.

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (RE.3.1.1)

Projekti tegevuse Projekti tegevuse nimetus  Planeeritud algus

Planeeritud Iopp
tunnus

Projekti rakendamine.

11 Mitmekesisuse kokkuleppe vorgustik (EIK) 01.01.2020 31.12.2021
Tegevuse tapsustus:

13 Mitmekesisuse paev (EIK) 01.02.2020 31.07.2021
Tegevuse tapsustus:

14 Strateegilist hagelemist toetav tegevus vanuse, 01.10.2020 31.12.2021
puude ja seksuaalse sattumuse valdkondades (EIK)

Tegevuse tapsustus:

WI

15 Strateegilinekommunikatsiooninimdiguste ja 01.01.2020 31.12.2021
vordse kohtlemise edendamiseks (EIK)

Tegevuse tapsustus:



17 Vordse kohtlemise vorgustik (EIK) 01.01.2020 31.12.2021

Tegevuse tapsustus:

18 Huvikaitse vordse kohtlemise valdkonnas (EIK) 01.01.2020 31.12.2021

Tegevuse tapsustus:

19 Maojusahuvikaitse teostamine LGBT+inimesteja 01.01.2020 31.12.2021
nendelahedaste pohidiguste kaitseks (ELGBTU)

Tegevuse tapsustus:

20 Haridustoo ja kommunikatsioon iithiskonna 01.01.2020 31.12.2021
teadlikkuse parandamiseks LGBT+ teemadel
(ELGBTU).

Tegevuse tapsustus:



01.01.2020 31.12.2021

21 LGBT+inimestejanendelahedaste toetamine,
pakkudes turvalist keskkonda, tugiteenuseid ja
arenguvédimalus (ELGBTU)

Tegevuse tapsustus:

LGBT+valdkonnaarengule kaasaaitaminelabiEesti 01.01.2020 31.12.2021

LGBT Uhingu t66 strateegilise planeerimise ja
elluviimise (ELGBTU).

22

Tegevuse tapsustus:

Projektiga seotud mittetoetatavad tegevused ja
kulud:



Eelarve

Lehel saate sisestada elluviidavate tegevuste eelarve ja lisatingimused projekti kohta.

Uldtingimused
Taotletud toetuse mair (%): Koigil tegevustel sama

Kasprojektigateenitaksetulu?: Projektiga eiteenita tulu voi tulu teenimise reeglid ei kohaldu
Kulu-tulu analiiisi fail:

Projekti maksumus

Kogumaksumus (EUR): 500 000,00

Abikolbliku kulu summa (EUR): 500 000,00
Taotletud toetuse maar (%): 80,00
Taotletav toetuse summa (EUR): 400000,00

Omafinantseeringu summa (EUR): 100 000,00

Tegevuste eelarve

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (3.1.1)

Projekti kulude hiivitamise ithtne maar (%): ei kohaldu

Projekti Projekti tegevuse nimetus Abikolblik
tegevuse tunnus summa
(EUR)

Projekti rakendamine.
11 Mitmekesisuse kokkuleppe vorgustik (EIK) 32 050,00

Eelarve rea tapsustus:

%

6,41



13 Mitmekesisuse paev (EIK) 23 000,00 4,60

Eelarve rea tapsustus:

14 Strateegilist hagelemist toetav tegevus vanuse, puude ja seksuaalse sattumuse valdkondades 31 960,00 6,39
(EIK)

Eelarve rea tapsustus:

15 Strateegiline kommunikatsioon inimodiguste ja vordse kohtlemise edendamiseks (EIK) 42 820,00 8,56

Eelarve rea tapsustus:

17 Vordse kohtlemise vorgustik (EIK) 40 550,00 8,11

Eelarve rea tapsustus:

18 Huvikaitse vordse kohtlemise valdkonnas (EIK) 29 620,00 5,92

Eelarve rea tapsustus:

19 Mojusahuvikaitse teostamine LGBT+inimeste janendelahedaste pohidiguste kaitseks 24 000,00 4,80
(ELGBTU)

Eelarve rea tapsustus:

20 Haridustéd jakommunikatsiooniihiskonnateadlikkuse parandamiseks LGBT+teemadel 107 400,00 21,48
(ELGBTU).

Eelarve rea tapsustus:



21 LGBT+ inimeste ja nende ldhedaste toetamine, pakkudes turvalist keskkonda, tugiteenuseid 70 140,00 14,03
ja arenguvéimalus (ELGBTU)

Eelarve rea tapsustus:

22 LGBT+valdkonnaarengule kaasaaitamine labi EestiLGBT Uhingu t66 strateegilise 5 400,00 1,08
planeerimise ja elluviimise (ELGBTU).

Eelarve rea tapsustus:

Kokku (EUR): 406 940,00 81,38

Horisontaalsed kulud
12 Projekti administreerimine 93 060,00 18,62

Eelarve rea tapsustus:

Kokku (EUR): 93 060,00 18,62
VALDKOND KOKKU (EUR): 500000,00 100,00
Koigi tegevuste eelarve kokku
ABIKOLBLIK SUMMA KOKKU (EURY): 500 000,00

Eelarve ja tegevustega seotud tiiendavad
dokumendid (vajadusel):



Rahastajad

Lehel saate sisestada info selle kohta, millises ulatuses rahastavad projekti taotleja ja partnerid.

Hasartmangumaksust sotsiaalvaldkonna projektide toetamine (3.1.1)

Rahastaja nimi

Sihtasutus Eesti Inimoiguste Keskus

Eesti LGBT Uhing

Projekti rahastajad kokku

Vordlus eelarve lehega

Taiendavad dokumendid (vajadusel):

Rahastaja tapsustus

Omafinantseeringu summa (EUR):

Taotletud toetuse summa (EUR):

KOKKU (EUR):

ABIKOLBLIK SUMMA KOKKU (EUR):

ABIKOLBLIK SUMMA KOKKU (EUR):

Abikalblik %
summa
(EUR)
50 000,00 10,00
50 000,00 10,00
100 000,00 20,00
400 000,00 80,00
500 000,00 100,00
500 000,00
500 000,00



Esitamine

Lehel saate (ile vaadata sisestatud andmed (l&bi genereeritud pdf-faili), lisada volikirju ja esitada taotlust rakendusiiksusele.
Enne taotluse esitamist veenduge esinduséiguse olemasolus Ariregistri registrikaardilt véi lisage taotlusele volikiri, mis tendab
allkirjastaja esinduséigust.

Taotluse esitamisel veenduge, et teie arvutisse oleks paigutatud uusim ID-kaardi tarkvara. Tarkvara saab allalaadida siit.

Rakendusiiksusele esitatavaprojektitaotluse versioonisaate enneallkirjastamistjasaatmistallalaadidaja iilevaadata:_

Rakendusiiksusele esitatud viimase allkirjastatud projektitaotluse versioonisaate allalaadidajaiile vaadatasiit: taotlus_

Volitused

Kontrollige e-ariregistrist, kas Teil on ariregistriregistrikaardijargi digus taotleja Sihtasutus Eestilnimoiguste Keskus (registrikood
90012202) esindamiseks: Kontrolli driregistri registrikaarti siit.

Taotlusele ei ole lisatud volituse faile.

Kinnitused

Palun tutvuge alljargnevate tingimustega ning kinnitage, et olete nendega néus:

Kinnitan, et kdoik partnerid on andnud néusoleku osalemise kohta

Kinnitan, et koik taotluses esitatud andmed on oGiged ja téielikud, olen iilaltoodud tingimustega tutvunud ja olen nendega nous.

Allkirjastaja andmed

(allkirjastatud digitaalselt)

Ees- ja perenimi: _

Allkirjastamise aeg: 09.12.2019 13:49


https://installer.id.ee/?lang=est
https://ariregister.rik.ee/mobile/mobile.py?&page=ev_info&ark=90012202&tabs-3
https://www.riigiteataja.ee/akt/121062014001#para39
https://www.riigiteataja.ee/akt/121062014001#para39
https://www.riigiteataja.ee/akt/121062014001#para39

